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ASD GYM STAR

CODICE DI CONDOTTA

A tutela dei minori e per la prevenzione di abusi, violenze, molestie e discriminazioni

1. Finalita

Il presente Codice di Condotta definisce i comportamenti corretti e obbligatori che tutti i soggetti
coinvolti nelle attivita del’ASD Gym Star devono rispettare, al fine di:

* garantire un ambiente sportivo sicuro, inclusivo e rispettoso
 tutelare la dignitq, l'integrita fisica e psicologica delle persone
* prevenire abusi, molestie, violenze e discriminazioni

* assicurare una particolare protezione ai minori

Il Codice integra e completa la Policy di Safeguarding adottata dall'associazione.

2. Ambito di Applicazione
Il Codice di Condotta si applica a:

+ dirigenti

 allenatori, istruttori e tecnici
 collaboratori e volontari

+ atleti e tesserati

+ chiunque operi o partecipi alle attivitd dellASD Gym Star

3. Principi Generali di Comportamento

Tutti i soggetti coinvolti devono:
+ rispettare ogni persona, senza distinzione alcuna
+ adottare un linguaggio corretto e appropriato
* promuovere un clima di collaborazione, inclusione e fair play

* agire sempre nel superiore interesse dei minori



E %‘0{3{“&%{&7’&

L Ritmiea Toscana www.gymstar.toscana.it

prevenire situazioni di rischio o disagio

4. Doveri Specifici di Allenatori, Tecnici e Dirigenti

Allenatori, istruttori e dirigenti devono:

mantenere un comportamento professionale e responsabile
evitare qualsiasi abuso di ruolo o autorita

essere un modello positivo per atleti e minori

vigilare sul rispetto delle regole di sicurezza

intervenire in caso di comportamenti inappropriafti

segnalare tempestivamente situazioni di rischio o sospetto al Responsabile Safeguarding

5. Tutela dei Minori

E fatto obbligo a tutti di:

rispettare i confini fisici ed emotivi dei minori

evitare contatti fisici hon necessari o non giustificati dall'attivita sportiva
non rimanere in situazioni di isolamento non giustificate con minori
utilizzare un linguaggio adeguato all'eta

favorire un ambiente sereno e non intimidatorio

6. Comportamenti Vietati

Sono espressamente vietati:

insulti, offese o commenti discriminatori
bullismo, intimidazioni o umiliazioni

gesti, allusioni o linguaggi a sfondo sessuale
qualsiasi forma di molestia o violenza

contatti fisici inappropriati
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* punizioni corporali o umilianti
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* minacce o ritorsioni

+ diffusione non autorizzata di immagini o informazioni personali

7. Uso dei Social Media e delle Comunicazioni
E richiesto:
* unuso responsabile e rispettoso dei social media
* evitare comunicazioni private inadeguate con minori
* uftilizzare canali ufficiali e trasparenti per le comunicazioni

* non pubblicare immagini o contenuti senza autorizzazione

8. Segnalazioni e Obbligo di Collaborazione

Chiunque:
* assista
* sospetti
* subisca

comportamenti contrari al presente Codice ha il diritto e il dovere di segnalarli al Responsabile
Safeguarding o a un dirigente dell'associazione.

Le segnalazioni:
* sono trattate con riservatezza
* non comportano ritorsioni

* saranno gestite nel rispetto delle persone coinvolte

9. Conseguenze delle Violazioni

La violazione del presente Codice di Condotta comporta:

+ provvedimenti disciplinari proporzionati alla gravita dei fatti



* possibile sospensione o esclusione dall'associazione

*+ eventuale segnalazione agli organi competenti, se necessario
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10. Accettazione del Codice di Condotta
Tutti i soggetti coinvolti nelle attivita delllASD Gym Star sono tenuti a:

+ prendere visione del presente Codice
* rispettarne integralmente i contenuti

Il Codice e parte integrante delle regole associative.

11. Entrata in Vigore

Il presente Codice di Condotta entra in vigore dalla data di approvazione da parte del Consiglio
Direttivo dellASD Gym Star.

APPROVAZIONE

Data di approvazione:

Firma del Presidente:
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